Obchodna akadémia, Akademika Hronca 8, 048 01 RoZhava, ICO: 00 162 205
kontaktné adaje: 0904 649 100, skola@oarv.sk, www.oarv.sk

ako prevadzkovatel informacného systému zverejiiuje za Gcelom dodrziavania spravodlivosti

a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych Udajov pod nazvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

v zmysle ¢ldnku 13 a prisluénych recitilov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie")
a zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej

len ,zakon o ochrane osobnych udajov")

Uclelmi spractvania osobnych Udajov st dévody, pre ktoré sa spractivaji osobné tdaje dotknutych
osbb (zamestnancov, Ziakov, Ziadatelov, stazovatelov a podobne) v nasich informacnych
systémoch na presne uréenych pravnych zékladoch. Ucely st konkrétne uréené, vyslovne uvedené
a opravnené, pricom pri spracivani osobnych Udajov dotknutych os6b dodrziavame zdasadu
zakonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé Ucely a pravne zaklady su uvedené v prilohe

tychto Zasad ochrany osobnych Gdajov).

Dotknuté osoby, o ktorych suU spracuvané osobné u(daje v nasich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Ulely si mézu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym Udajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, ¢ sa spractivaju

Vade osobné (daje ako aj pravo ziskat pristup k tymto Udajom, a to v rozsahu uUdelov
a doby spracuvania, kategorie dotknutych osobnych Udajov, okruhu prijemcov, o postupe
v kazdom automatickom spracuvani, pripadne o nasledkoch takéhoto spraclivania. Ako
prevddzkovatel! mame pravo pouzit vdetky primerané opatrenia na overenie totoZnosti
dotknutej osoby, ktord ziada o pristup k Udajom, najma v suavislosti s online sluzbami
a identifikatormi (¢lanok 15, recital 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie nelplnych osobnych Udajov (¢lanok 16, recital
65 Nariadenia).

c) Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Udajov, ktoré uz nie su potrebné na Ucely,

na ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani suhlasu, na zaklade ktorého sa spraclivanie
vykonava; pri nezakonnom spracuvani; ak sa osobné Udaje ziskavali v suvislosti s ponukou
informacnej spolo¢nosti (pri detoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v ¢lanku 17,
recitadl 65, 66 Nariadenia.

d) Pravo na obmedzenie spraciivania je mozné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spravnost osobnych Udajov a ostatnych nalezitosti v zmysle ¢lanku 18, recitdlu 67
Nariadenia, ato formou docasného presunutia vybranych osobnych ddajov do iného
systému spraclvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranych osobnym udajov
alebo docasné odstranenie spracuvania.

e) Prdvo na prenosnost osobnych tdajov je pravo Vami poskytnuté osobné (daje do nasich

informaénych systémov na zdaklade suhlasu alebo plnenia zmluvy preniest k dalSiemu
prevadzkovatelovi v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo CdCitatelnom formate,
pokial’ je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok ¢lanku 20, recitdlu 68 Nariadenia

v pripade, ak sa spraclvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami. Uplatfiovanim


mailto:skola@oarv.sk
http://www.oarv.sk/

tohto prdva nie je dotknuty ¢&lanok 17 Nariadenia. Pravo na prenosnost Udajov sa
nevztahuje na spraclivanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme
alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat v zmysle ¢&lanku 77 Nariadenia staznost Uradu
na ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, Ze spraclUvanie osobnych Udajov, ktoré

sa Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo zakonom o ochrane osobnych udajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa konkrétnej
situacie proti spracivaniu Vasich osobnych (dajov, ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako
prevadzkovatelovi a taktiez ak je spraclUvanie nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov, ktoré
sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spraclUvania vykonavanom organmi
verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju
Vase zaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyzaduju ochranu

osobnych Gdajov (najmé ak je dotknutou osobou dieta).

Obchodna akadémia, Akademika Hronca 8, 048 01 Roznava prijala ako prevadzkovatel
informacného systému vSetky primerané personalne, organiza¢né a technické opatrenia za Ucelom
maximalnej ochrany Vasich osobnych (dajov s cielom v éo najvdcdej miere zniZit riziko ich
zneuzitia, Uniku a podobne. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajlcej z ¢lanku 34 Nariadenia Vam
ako dotknutym osobam oznamujeme, Ze ak nastane situacia, ze ako prevadzkovatel porusime
ochranu Vasich osobnych Udajov sp6sobom, ktorym pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre

prava a slobody fyzickych os6b, bez zbytoéného odkladu Vam tito skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: z dévodu dodrziavania zasady minimalizacie si vSetky Vami poskytnuté osobné
Udaje nevyhnutnou zdkonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich spracdvania.
Neposkytnutie povinnych Gdajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy méze mat za nasledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

V pripade akychkolvek otazok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste nas
kontaktovali na nasu mailovl adresu skola@oarv.sk alebo islo 0904 649 100, alebo sa obratte na
nasu externd zodpovedn( osobu PhDr. Janu Géciovl, spolo¢nost CUBS plus, s.r.o0., Masarykova 21,
040 01 Kosice, kontakt: oou@cubsplus.sk.
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Priloha k Zédsaddam ochrany osobnych Gdajov

UDAJE O JEDNOTLIVYCH UCELOCH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

1 PERSONALNA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Plnenie povinnosti zamestndvatela suvisiacich s pracovnhym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy pracovnej zdravotnej sluzby, agendy
zvysSovania kvalifikacie zamestnancov a predzmluvnych
vztahov. V ramci predmetného informa¢ného systému
dochadza k plneniu hlavného Ucelu aj prostrednictvom:

a) vedenia osobnej agendy zamestnancov
v pracovnopradvnom pomere alebo inom obdobnom
pravnom vztahu,

b) spracuvania agendy prijimania zamestnancov
do pracovného pomeru a skoncenia pracovného pomeru,

c) spracuvania potrebnych Statistickych vykazov,

d) komplexné  zabezpecdenie primarnej  starostlivosti
0 zdravie zamestnancov na pracovisku v zmysle platnej
legislativy z dévodu prevencie choréb z povolania,
pracovnych Urazov a udrzanie pracovnej a funkcénej
spOsobilosti zamestnancov v priebehu ich zamestnania
(praceschopnosti).

Nazov informacného systému

IS Personalna agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika:

Pravnym zakladom spraclvania osobnych Udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zdkon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 553/2003
Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 595/2003 Z. z. odani zprijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR ¢. 461/2003 Z.
z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon
NR SR & 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a
doplneni zdkona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR
€. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zadkon NR SR ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢&.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. onelegdlnej praci a nelegadlnom
zamestnavani v zneni  neskorSich  predpisov, zakon
o ochrane osobnych (dajov a sUvisiace pravne predpisy
v platnom zneni, zdkon NR SR ¢ 152/1994 Z. z.
o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
dochodkovom sporeni, zdkonom NR SR ¢. 570/2005 Z. z.




o brannej povinnosti, zdkonom NR SR ¢. 42/1994 Z. z.
o civilnej ochrane obyvatelov v zneni neskorsich predpisov,
zakonom NR SR €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi,
zdkonom NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, zakonom ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a suvisiacimi pravnymi
predpismi, zakonom ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej
mobilizacii a o zmene a doplneni zdkona ¢. 387/2002 Z. z.
o riadeni Statu v krizovych situdcidch mimo casu vojny
a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov, § 78 ods. 2
zadkona NR SR €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a
o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov:
§ 153-155 zZakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov.

Pracovna zdravotna sluzba:

Zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o
Uhradach za sluzby sulvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni  neskorSich  predpisov, vyhlaska Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&. 448/2007 Z. z.
o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia
vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik
a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii,
Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu
odbornikov, ktori ju vykonavaju a o poziadavkach na ich
odbornu spdsobilost.

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel na spraclUvanie agendy pracovnej
zdravotnej sluzby, organy verejnej moci, Statnej a verejnej
spravy podla prisluSnych pravnych predpisov, Zdravotné
poistovne, doplnkové dbdchodkové sporitelne, doplnkové
spravcovské spolocnosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Osobny spis zamestnanca - 70 rokov od narodenia,
Rozbory klasifika¢nej struktiry a stavu zamestnancov - 10
rokov,

Ziadosti o prijatie do zamestnania a ich odpovede - 5 rokov,
Dokumentacia k vyberovému konaniu - 5 rokov,

Dohody (o vykonani prace, o brigadnickej ¢innosti) - 70
rokov od narodenia,

DalSie vzdelavanie zamestnancov - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

uchadzaci o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodiia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby,
byvali zamestnanci




2 MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Plnenie povinnosti zamestndvatela suvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo obdobnym
vztahom (napriklad na zadklade dohdd o pracach
vykonavanych mimo  pracovného pomeru). V ramci
predmetného informacného systému dochadza k plneniu
hlavného Gcelu aj prostrednictvom:

a) spracuvania potrebnych statistickych vykazov,

b) realizovania spracivania miezd a vedenia prislusnej
evidencie v zmysle mzdovych predpisov,

c) vykonavania zrazky zo mzdy voci Statu a inym subjektom
podla prislusnych zakonov,

d) pripravy podklady pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,

e) vedenia mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatela
IS pre Uucely pracovnopravne, mzdové a pre ucely
nemocenského, zdravotného a socidlneho zabezpecenia
a dane zprijmov zo zavislej Cdcinnosti fyzickych o0s6b
v pracovnhom pomere v zmysle Zakonnika prace a vedenia
agendy pre potreby ich odmenovania a s tym suvisiace
ukony.

Nazov informacného systému

IS Mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Mzdy:

Pravnym zakladom spracivania osobnych udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsSich predpisov, zdkon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich  predpisov, zdkon NR SR ¢ 553/2003
Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zadkon NR SR
¢. 595/2003 Z. z. odani zprijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon
NR SR &  600/2003 Z. z. o pridavku na dieta
a ozmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR
SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢&.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani v zneni neskorsSich predpisov, zakon o ochrane
osobnych Udajov a suUvisiace pravne predpisy v plathom
zneni, zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a
0 zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorSich  predpisov, zakon
NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni,
zdkonom NR SR ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti,
zdkonom NR SR ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane
obyvatelov v zneni neskorSich predpisov, zdkonom NR SR




¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred pozZiarmi, zakonom NR SR ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a sUvisiacimi pravnymi predpismi, zdkonom
¢. 179/2011  Z. zZ. o hospodarskej mobilizacii
a o zmene a doplneni zakona ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu
v krizovych situaciach mimo casu vojny a vojnového stavu v

zneni neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla
prisludnych  pradvnych predpisov, zdravotné poistovne,
doplnkové dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské
spolocnosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Dovolenky - 3 roky,

Dochadzka, evidencia pracovného ¢asu - 3 roky,

Mzdové listy - 70 rokov od narodenia,

Podklady pre zostavenie miezd - 5 rokov,

Vyplatné listiny - 10 rokov,

Prihldsenia (odhlasenia) do zdravotnej a socialnej poistovne -
10 rokov,

Danové vykazy - 10 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyZivované deti zamestnancov,
rodiCia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

3 AGENDA BOZP ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Vramci predmetného informacného systému dochadza
k plneniu hlavného Ucelu aj prostrednictvom komplexného
zabezpeclenia BOZP a s tym slvisiace Ukony ako vedenie
evidencie a registracie pracovnych Urazov, ako aj evidencia
z vykonanych kontrol dodrZiavania predpisov BOZP, Skoleni
zamestnancov a podobne.

Nazov informacného systému

IS Agenda BOZP zamestnancov

Pravny zaklad

BOZP:

Zakon ¢. zadkon ¢ 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006
Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu
0 registrovanom pracovnhom Uraze, zakon NR SR
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni neskorsich
predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel' na spracluvanie agendy BOZP, orgéany
verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla prislusnych
pravnych  predpisov, zdravotné poistovne, doplnkové
dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské spolo¢nosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Urazy - 5 rokov,

Doklady o pracovnej Urazovosti z hladiska nadhrad skod
spOsobenych na zdravi - 5 rokov,

Zaznamy o Urazoch a ich presetreni, zaznamy z presSetrenia
tazkych a smrtelnych Grazov - 5 rokov,




Dokumentacia Skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP - 5
rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyZivované deti zamestnancov,
rodiCia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

4 EKONOMICKO-UCTOVNA AGEN

DA

Ucel spracivania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych Udajov je spraclvanie
objednavok, doslych faktlr a fakturacia odberatelom, styk
s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
dlhodobého majetku (vratane automatického odpisovania) a
drobného majetku, vedenie podvojného  UcCtovnictva
organizacie.

Nazov informacného systému

IS Ekonomicko-uctovny

Pravny zaklad

v

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorSich predpisov, =zakon ¢. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych Udajov aozmene a doplneni
niektorych zakonov, zakon ¢&. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni
zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 400/2009 Z. z. o
statnej sluzbe a ozmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Uzemnej

samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Zmluvy - Kupne, o vypozicke, najomné, zamennég,
o stravovani, o dielo, o dotaciach, o sponzorstve, darovacie
a iné - 10 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych osob

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela, dodavatelia
a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov
a odberatelov, zastupcovia dodavatelov a odberatelov

5 EVIDENCIA ZIAKOV OBCHODN

EJ AKADEMIE

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych Gdajov je vedenie evidencie
o ziakoch obchodnej akadémie. Skola poskytuje podla
Skolského zdkona Uplné stredné odborné vzdelanie (vyssie
sekundarne) a vysSie odborné vzdelanie zamerané
predovietkym na vykon povolani a odbornych &innosti. Skola
mbze pripravovat Ziakov aj na daldie $tidium.

Nazov informacného systému

IS Evidencia zZiakov obchodnej akadémie




Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych Udajov je povolené Ustavou SR,
zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaskou Ministerstva skolstva
Slovenskej republiky ¢&. 326/2008 Z. z. o druhoch
a naleZitostiach vysvedcCeni a ostatnych Skolskych tlaciv
vratane spoOsobov ich evidencie a ulozenia, Vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z. z. o
zakladnej Skole v zneni vyhlasky ¢. 224/2011 Z. z., Vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 65/2015 Z. z. o
strednej Skole v zneni neskorSich predpisov, Vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 318/2008 Z. z.
o ukoncovani Studia na strednych Skolach v zneni neskorsich
predpisov, zakonom NR SR ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkonom NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakonom
NR SR ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike a suavisiacimi
platnymi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel na poskytnutie serverov a IT sluzieb,
sprostredkovatel na spraclUvanie agendy BOZP, organy
verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, Skolské

vypoctové stredisko, Okresny uUrad - odbor Skolstva,
Centralny register deti, Ziakov a posluchacov, Centrum
vedecko-technickych  informacii SR, Narodny  Ustav

certifikovanych merani vzdeldvania (NUCEM), zriadovatel, iné
opravnené subjekty verejnej moci/spravy na zaklade
osobitného predpisu

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Triedna kniha - 10 rokov,

Triedny vykaz - 60 rokov od narodenia,

Kataldgovy list zZiaka - 60 rokov od narodenia,

Osobny spis Ziaka - 10 rokov,

Navrh na prijatie ziaka so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami - 5 (po ukonceni studia),

Zdravotny zdznam ziaka, sprava zo psychologického alebo
Specidlnopedagogického vysetrenia - 20 rokov (od
posledného poskytnutia zdravotnej starostlivosti),

Pisomné vyjadrenie ku Skolskému zacleneniu - 5 rokov (po
ukonceni studia)

Individualny  vychovno-vzdeldvaci program individudlne
zacleneného ziaka - 5 rokov (po ukonceni studia),

Klasifikacia prospechu a spravania ziakov (Ulavy z dochadzky,
ospravedlnenky, nedbald dochadzka, napominanie) - 5 rokov,
Prijimacie konanie (zapisnica, dokumentacia, rozhodnutia) - 5
rokov,

Trestné Ciny ziakov, Skody spésobené Ziakmi - 10 rokov,
Stdium Ziaka v zahrani¢i - 5 rokov (po ukonéeni studia),
Zahrani¢ni Studenti — 5 rokov,

Prerusenie Studia, individualny Studijny plan - 5 rokov,
Vylucenie zo stadia — 10 rokov,

Pisomné prace ziakov - 3 roky,

Zaujmové utvary, kruzky - 5 rokov,

Zaradenie podla odbornych cinnosti — 5 rokov,

Stipendia - 10 rokov,

Maturitné skusky:

Pisomné prace - 5 rokov,




Praktické maturitné skidsky - 5 rokov,
Monitoring - 5 rokov,
Prestupy Ziakov - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa

Kategorie dotknutych os6b

— zakonni zastupcovia zZiakov, pri zapise Ziaka do Skoly,
- Ziaci skoly a zdkonni zastupcovia.

6 EVIDENCIA ZIAKOV SKOLSKEHO INTERNATU

Ucel spracuvania osobnych udajov

Skolsky internat zabezpeduje Ziakom zakladnych
a strednych 8kél vychovno-vzdeldvaciu &innost, ubytovanie
a stravovanie. Skolsky interndt svojim  vychovnym
programom Skolského zariadenia nadvazuje na vychovno-
vzdeldvaciu &innost Skoly v ¢ase mimo vyudovania a Uzko
spolupracuje s rodinou Ziaka. Vytvara podmienky
pre uspokojovanie individudlnych potrieb a zaujmov Ziakov
prostrednictvom mimoskolskych aktivit.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ziakov skolského internatu

Pravny zaklad

Spraclivanie osobnych Udajov je povolené Ustavou SR,
zdakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) v zneni neskorSich predpisov, Vyhlaska
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 236/2009 Z. z.
o Skolskom internate, zédkonom o rodine, zdkonom NR SR
¢. 596/2003 Z. z. o sStatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave, zakonom NR SR ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej

Statistike a suvisiacimi platnymi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Zriadovatel, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR, Urad prace, socidlnych veci arodiny SR, Centralny
register deti, ziakov a posluchacov, organy verejnej spravy
a iné osoby, v ramci poskytovania sucinnosti a iné opravnené
osoby

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Dennik vychovnych skupin - 10 rokov,
Domova kniha - 5 rokov,
Harmonogram sluzieb pre vychovavatelov SI - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

Ziaci ubytovani v Skolskom internate, zakonni zastupcovia
Ziakov ubytovanych v Skolskom internate

7 EVIDENCIA HOSTI TURISTICKEJ UBYTOVNE

Ucel spracuvania osobnych Udajov

V tomto IS Evidencia hosti turistickej ubytovne skola v ramci
podnikatelskej cinnosti poskytuje sluzby ubytovania pre
navstevnikov mesta, podnikatelov, zajazdové skupiny, najma
v Case prazdnin a vikendov. Hlavnym uUcelom v predmetnom
IS je evidencia ubytovanych hosti v Knihe ubytovanych hosti.

Nazov informacného systému

IS Evidencia hosti turistickej ubytovne

Pravny zaklad

Spraclivanie osobnych Udajov je povolené zdkonom
NR SR ¢. 253/1998 Z. z. o hldseni pobytu obc¢anov Slovenskej
republiky a registri obyvatelov Slovenskej republiky.

Kategorie prijemcov

Zriadovatel, iné opravnené subjekty

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kniha ubytovanych hosti - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

ubytovani hostia




8 PROPAGACIA PREVADZKOVATELA

Ucel spracuvania osobnych udajov

Spracovanie osobnych Udajov za Gcelom propagacie
prevadzkovatela, zverejiovania fotografii zamestnancov a
Ziakov so zamerom budovat jeho dobré meno, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo vnutornych
administrativnych  priestoroch, na socidlnych sietach,
v printovych médiach, v elektronickych médiach, v skolskej
kronike, v réznych propagacnych materidloch (bulletin, roll
up, banner a iné), v komunika¢nom a prezentacnom systéme
$koly prostrednictvom QR kdédov, so zdmerom budovat jeho
dobré meno.

Nazov informacného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zadkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba méa pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sithlasu nemd vplyv na zakonnost spraclvania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivaciu os. udajov

2 roky po naplneni Ucelu spractivania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- Ziaci skoly,
- zakonni zastupcovia Ziakov,
— zamestnanci prevadzkovatela IS.

9 SKOLSKY CASOPIS

Ucel spracuvania osobnych udajov

SpraclUvanie osobnych Udajov dotknutej osoby (vykonavanie
suboru operacii s osobnymi (dajmi ako - ziskavanie,
vyhotovovanie, zhromazdovanie, Sirenie, kombinovanie,
uchovavanie, zhravanie na datové nosi¢e osobnych (dajov

a zverejnovanie, spristupfiovanie a poskytovanie tretim
stranam) pre ucel informovania verejnosti
o prevadzkovatelovi, jeho aktivitach a Cinnostiach
prostrednictvom prezentacie rozlicnych informacii
(obsahujucich aj osobné Udaje) v Casopise obchodnej

akadémie, ktorého cielom je budovat dobré meno tohto
prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Skolsky Casopis

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych (dajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sithlasu nema vplyv na zdkonnost spracUvania
vychadzajlceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Verejnost

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivéciu os. Udajov

2 roky po naplneni ucelu spracuvania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

- Ziaci skoly,

- zamestnanci prevadzkovatela,

- iné osoby, ktoré vyjadrili sthlas so spractdvanim ich
osobnych Udajov na vymedzeny ucel.




10 STRAVOVANIE (JEDALEN)

Ucel spracuvania osobnych udajov

Spracuvanie osobnych Udajov stravnikov. Skolska jedalen sa
zriaduje na pripravu, vydaj, konzumadaciu jedal a napojov
pre stravnikov v Case ich pobytu v Skole alebo v Skolskom
zariadeni. Stravnikom v Skolskej jedalni mézu byt deti, Ziaci,
zamestnanci Skél a Skolskych zariadeni; so suUhlasom
zriadovatela a prislusného regionalneho Uradu verejného
zdravotnictva sa mbézu v $kolskej jeddlni stravovat aj iné
fyzické osoby.

Nazov informacného systému

IS Stravovanie (jedalen)

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych (dajov je povolené zakonom NR SR ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) v
zneni neskorsich predpisov, Vyhlaskou Ministerstva skolstva
Slovenskej republiky ¢. 330/2009 Z. z. o zariadeni Skolského
stravovania, zakonom NR SR ¢. 36/2005 Z. z. o rodine,
zakonom SNR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave, zakonom NR SR ¢&. 540/2001 Z. z. o
Statnej Statistike a suvisiacimi platnymi pravnymi predpismi.
Suhlas dotknutej osoby podla c¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suthlasu nemda vplyv na zdakonnost spraclvania
vychadzajlceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Evidencie - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategérie dotknutych osob

stravnici, zakonni zastupcovia stravnikov

11 SKOLSKA KNIZNICA

Ucel spracuvania osobnych udajov

V zmysle § 10 zakona o knizniciach je Skolska kniznica
organizaCnym Utvarom zakladnej skoly, gymnazia, strednej
odbornej Skoly, konzervatdria alebo Skoly pre Zziakov
so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a sluzi
na informa¢né a dokumentacné zabezpecenie vychovy
a vzdelavania a vychovno-vzdelavacich potrieb.

Skolska kniznica dalej:

- dopifia, odborne eviduje, spracovéva, uchovava, ochraruje
a spristupnuje Specializovany knizni¢ny fond
so zameranim najma na potreby vychovy a vzdelavania.

- poskytuje knizni¢no-informacné sluzby najma ziakom,
pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
$koly. M6ze byt pristupnd inym pouzivatefom v rozsahu a
za podmienok uréenych zriadovatelom kniznice. MéZe plnit
funkciu obecnej kniznice v rozsahu a za podmienok
urcenych zriadovatelom kniznice.

Nazov informacného systému

IS Skolska kniznica

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 126/ 2015 Z. z. o knizniciach a o zmene
a doplneni zakona ¢. 206/2009 Z. z. o mUzeach a o galériach
a o ochrane predmetov kultirnej hodnoty a o zmene zékona
Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v
zneni neskorsich predpisov v zneni zakona ¢. 38/2014 Z. z.

Kategorie prijemcov

Kontrolné organy, organy verejnej spravy iné osoby, v rdmci
poskytovanej sucinnosti a iné opravnené subjekty

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

Vypozi¢né listky - 1 rok

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

pouzivatelia kniznice

12 ZMLUVNE VZTAHY - PRENAJOM PRIESTOROV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je priprava a vedenie zmluvnych vztahov v oblasti
prendjmu nehnutelného majetku prevadzkovatela fyzickym
osobam.

Nazov informacného systému

IS Zmluvné vztahy - prendjom priestorov

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych tdajov je povolené Ustavou Slovenskej
republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym zakonnikom
a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel’

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Zmluvy - Kupne, o vypozicke, najomné, zamenné,
o stravovani, o dielo, o dotaciach, o sponzorstve, darovacie
a iné - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

zmluvna strana - fyzicka osoba

13 VEREIJNE OBSTARAVANIE

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najma
konateloch pravnickych osob), ktoré sa zo zakona zUcastnili
verejného obstardvania na zabezpeclenie a obstaranie
tovarov, prac a sluzieb.

Nazov informacného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

SpraclUvanie osobnych Udajov je povolené zdkonom NR SR ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kategdrie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Nadlimitné - 10 rokov,
Podlimitné - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

- Ucastnici verejného obstaravania - fyzické osoby
- zastupcovia pravnickych o0s06b Uclastnych verejného
obstaravania

14 KAMEROVY SYSTEM MONITORUJUCI PRIESTORY PRISTUPNE VEREINOSTI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je monitorovanie priestorov pristupnych verejnosti
z dévodu ochrany majetku a zdravia.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém monitorujuci
verejnosti

priestory pristupné

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana
majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych osob

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

30 dni




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

- fyzické osoby, ktoré  vstupili do
prevadzkovatela, ktoré su pristupné verejnosti
- samotna verejnost

priestorov

15 ODBORNA PRAX

Ucel spracivania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy  je vedenie evidencie o fyzickych osobach -
Studentoch/ziakoch, ktori sa zUclastnia na odbornej praxi
(praktickom vyuclovani) u prevadzkovatela IS trvajlcej
vopred vymedzeny cas.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zadkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zakon o vysokych Skolach
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych  zadkonov, zdkon NR SR (. 124/2006
Z. z. o bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Kategérie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Urazy - 5 rokov,

Doklady o pracovnej Urazovosti z hladiska nahrad skod
spo6sobenych na zdravi - 5 rokov,

Zaznamy o Urazoch a ich preSetreni, zdznamy z presetrenia
tazkych a smrtelnych Urazov - 5 rokov,

Dokumentécia Skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP - 5
rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategérie dotknutych osbb

- Studenti vysokych skél na odbornej praxi,
- Ziaci strednych skol na odbornej praxi.

16 STIPENDIA

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Hlavnym Ucelom spracuvania osobnych Udajov
v predmetnom informacnom systéme Stipendié
je spraclUvanie osobnych Udajov Zziadatelov o priznanie
stredoskolského Stipendia a ich zakonnych zastupcov.

Nazov informacného systému

IS Stipendia

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych udajov je povolené §149 sSkolského
zdkona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zdkon NR SR 601/2003 Z. z. O zivotnom minime
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom NR SR
600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni, zakonom
NR SR 36/2005 o rodine a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakonom NR SR 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, zédkonom NR
SR 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov.

Kategorie prijemcov

Centrum vedecko-technickych informacii SR, Organy verejnej
moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Stipendia - 10 rokov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych osob Ziadatelia o priznanie stredoskolského Sstipendia, zakonni
zastupcovia zZiadatelov, poberatelia Stipendii

17 PROJEKTY ZO STRUKTURALNYCH FONDOV

Ucel spractivania osobnych Udajov | Ugelom spractvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je spracovanie dokumentacie potrebnej

pre uzatvorenie zmluvy o NFP a vyuctovanie personalnych
vydavkov internych zamestnancov organizacie, ako aj
zamestnancov mimo pracovného pomeru.

Nazov informacného systému

IS Projekty zo strukturalnych fondov

Pravny zaklad

Spracovavanie a uchovavanie osobnych udajov vyplyva
zo vSeobecnych podmienok zmliv o poskytnuti financného
prispevku v rdmci jednotlivych  grantovych schém
a operaénych programov $trukturainych fondov EU.

Kategorie prijemcov

Eurdpska Komisia a jej splnomocneni zastupcovia, Riadiace
a kontrolné organy jednotlivych operaénych programov a nimi
poverené osoby, Partneri projektov (najma hlavni
partneri/prijimatelia, ktori zastresuju projekt voci riadiacim
organom programu), Utvary finan¢nej kontroly, NKU,
Certifikacné organy, Organy auditu a nimi poverené osoby,
organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Projekty - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Vsetky fyzické osoby Ucastné daného projektu:
— interni zamestnanci prevadzkovatela,
- 0soby mimo pracovného pomeru.

18 MOBILITY

Ucel spractivania osobnych Udajov | Ugelom spractvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je organizacia, zabezpelenie a vedenie evidencie
o mobilite Ucastnika mobility - Ziaka Skoly
a zamestnanca/ucitela skoly.

Nazov informacného systému IS Mobility

Pravny zaklad Nariadenie (EC) ¢. 45/2001 Eurdépskeho parlamentu a Rady
z 18. Decembra 2000 o ochrane jednotlivcov, dohoda

o partnerstve $ko6l. Zmluva o poskytnuti grantu na Projekt
v ramci programu ERASMUS+.

Kategdrie prijemcov

Slovenska akademickda asociacia pre medzinarodnu
spolupracu Narodna agentlra Programu celozivotného
vzdelavania,

- Slovenskd akademickd asociacia pre
spolupracu Narodna agentira programu
pre vzdeldvanie a odbornu pripravu,

- partnerské skoly,

-  Narodna agentura, Eurdpska komisia, Europsky urad pre
boj proti podvodu/korupcii OLAF),

- Eurdpsky dvor auditorov,

— iné zdkonom opravnené subjekty.

medzinarodnu
Erasmus+

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Uskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Studium ziaka v zahranici - 5 rokov (po ukonceni studia),
Zahrani¢ni Studenti - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodriuje sa




Kategorie dotknutych oséb

- fyzické osoby — Ucastnici mobilit,
- zakonni zastupcovia Ucastnikov mobilit

19 EVIDENCIA DARCOV VECNYCH A FINANCNYCH DAROV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach, ktoré
poskytli prevadzkovatelovi vecné alebo financné dary.

Nazov informacného systému

IS Evidencia darcov vecnych a finan¢nych darov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 523/2001 Z. z. o rozpoctovych pravidlach vo
verejnej sprave v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel’

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Darovacie zmluvy - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osob

darcovia vecnych a finan¢nych darov - fyzické osoby

20 UCASTNICI sUTAZI

Ucel spracuvania osobnych udajov

V ramci predmetného informacného systému dochadza
k spracovaniu osobnych uUdajov fyzickych os6b, ktoré su
Géastnikmi  sutazi  organizovanych prevadzkovatelfom
za UcCelom vedenia ich evidencie.

Nazov informacného systému

IS Ucastnici sutazi

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych (dajov, pricom
dotknutd osoba méa pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suthlasu nemd vplyv na zakonnost spraclivania
vychadzajlceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

- média,
- spoluorganizatori sutazi

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Sutaze - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodriuje sa

Kategérie dotknutych osbb

fyzické osoby - U&astnici sutazi

21 STAZNOSTI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie staZnosti v sllade so zdkonom
o staznostiach, a to vykondvanie postupov pri ich podavani,
evidovani, prijimani, preSetrovani a pisomnom oznameni
vysledku preSetrenia staznosti alebo prekontrolovania
staznosti.

Nazov informacného systému

IS Staznosti

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych tdajov je povolené Ustavou Slovenskej
republiky, = zdkonom NR SR ¢ 9/2010 Z. =z
o staznostiach v zneni zdkona 289/2012 Z. z.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prisluSnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

StaZnosti - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodriuje sa




Kategorie dotknutych oséb

fyzické osoby - stazovatel,

fyzicka osoba - zastupca stazovatela,

iné fyzické osoby, ktorych osobné Udaje su nevyhnutné
na vybavovanie staznosti.

22 EVIDENCIA ZIADOSTI NA ZAKLADE ZAKONA C. 211/2000 Z. Z.

PRISTUPE K INFORMACIAM

O SLOBODNOM

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v sulade so zakonom
o slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen
vztah medzi povinnymi osobami a ziadatelmi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu
k informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia Ziadosti na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych UGdajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov, zakonom NR SR ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych Udajov.

Kategorie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Spristupnenie informacii na zaklade zakona o slobodnom
pristupe k informaciam - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby - Ziadatel, dotknuté osoby podla § 9 zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

23 SPRAVA REGISTRATURY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je sprava registratiry ako riadna evidencia
zdznamov (vedenie Uplnej a presnej evidencie zdznamov
v registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zaznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zdznamov),
ktoré nie st potrebné pre dalSiu ¢innost a uplynuli lehoty ich
uloZenia, evidencia doslej a odoslanej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratury

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zékon o e-Governmente).

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutodriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Bezna korespondencia - 3 roky

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

dotknuté osoby v ramci vSetkych (celov spracivania
osobnych Udajov vymedzenych prevadzkovatelom

24 OZNAMENIA PODLI'A ZAKONA

NR SR C. 54/2019 Z. Z. 0 OCHRANE OZNAMOVATELOV

PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI A O ZMENE A DOPLNENI NIEKTORYCH ZAKONOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

PreSetrovanie oznameni podla zdkona NR SR ¢. 54/2019 Z.
z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej cinnosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov.




Nazov informacného systému

IS Oznédmenia podla zakona NR SR &. 54/2019 Z. z. o
ochrane oznamovatelov protispolocenskej Cinnosti a
o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispoloCenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Podnety - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

— oznamovatel,
— 0soba, proti ktorej ozndmenie smeruje.

25 RADA SKOLY

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie Clenov rady sSkoly
a zabezpecovanie ich komunikacie so Skolou.

Nazov informacného systému

IS Rada skoly

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba mé pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suthlasu nemd vplyv na zakonnost spraclvania
vychadzajlceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Rada skoly - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

¢lenovia rady Skoly

26 FOTOGRAFIE A VIDEOZAZNAMY Z VEREJNYCH PODUJATI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Spracovanie osobnych Udajov za Ucelom propagacie
prevadzkovatela, zverejhovania fotografii a videozaznamov
so zdmerom budovat jeho dobré meno, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo vnutornych
priestoroch, na sociélnych sietach.

Nazov informacného systému

IS Fotografie a videozaznamy z verejnych podujati

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zdujmom je propagacia
prevadzkovatela.

Kategdrie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivéciu os. Udajov

2 roky po naplneni ucelu spracuivania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Ucastnici verejnych podujati

27 EVIDENCIA SzCO

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spractivania osobnych udajov v ramci predmetnej
agendy je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych
vztahov so samostatne zarobkovo ¢innymi osobami. V ramci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktdry
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacného systému

IS Evidencia SZCO




Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatelom a SZCO povolena Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom
o  zivnostenskom  podnikani  (Zivnostensky  zakon)
a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v rdmci uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

odberatel/dodavatel - samostatne zarobkovo ¢inna osoba

28 EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie databazy =zastupcov, respektive
zamestnancov dodavatelov a odberatelov z dovodu plnenia
ich pracovnych, sluzobnych a funkénych povinnosti
a zabezpeclenia  plynulych  dodavatelsko-odberatelskych
vztahov.

Nazov informacného systému

IS Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
o ochrane osobnych Gdajov GDPR.

Kategérie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dina skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategdrie dotknutych osob

fyzickd osoba - zastupca (zamestnanec) dodavatela,
odberatela

29 UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie Ziadosti fyzickych os6b smerujlcich
k uplatiovaniu ich prav ako dotknutych o0s6b v zmysle
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Gdajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatfovanie prav dotknutych os6b

Pravny zaklad

Cl. 6 ods. 1 pism. c¢), v sulade s ¢l. 15 az 22 a 34 Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osbb pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom
pohybe takychto Udajov.

Kategdrie prijemcov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dfia vybavenia ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategérie dotknutych osob

fyzickd osoba, ktord sa ako dotknutd osoba v ramci
prevadzkovatelom vymedzenych Ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava




30 EVIDENCIA ZIAKOV ZAKLADNYCH SKOL, KTORI SA ZUCASTNIA PRIJIMACICH

SKUSOK

Ucel spractivania osobnych Udajov

Ucelom spractvania osobnych Udajov je vedenie evidencie
o Ziakoch zakladnych $kél, ktori zasli prevédzkovatelovi
prihlasku na stredoskolské studium.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ziakov zakladnych skol, ktori sa zucastnia
prijimacich skdsok

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych Udajov je povolené Ustavou SR,
zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zdakon) v zneni neskorsSich predpisov, zakonom
NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a skolskej samosprave, zakonom NR SR ¢. 540/2001 Z. z.
o Statnej Statistike a suUvisiacimi platnymi pravnymi
predpismi.

Kategorie prijemcov

Zriadovatel, Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR, Centralny register deti, ziakov a posluchacov, organy
verejnej spravy a iné osoby, v ramci poskytovania sucinnosti
a iné opravnené osoby

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Prijimacie konanie (zapisnica, dokumentacia, rozhodnutia) -
5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ziaci zakladnych $kol

31 EVIDENCIA CUDZINCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

V tomto IS Evidencia cudzincov prevadzkovatel poskytuje
sluzby v oblasti ubytovania. V ramci tohto predmetu cinnosti
pini funkciu ubytovne pre cudzincov - navstevnikov mesta,
podnikatelov, zajazdové skupiny, najma v cCase prazdnin a
vikendov. Hlavnym uUc¢elom v predmetnom IS je evidencia
ubytovanych hosti - cudzincov v Knihe ubytovanych hosti.

Nazov informacného systému

IS Evidencia cudzincov

Pravny zaklad

SpraclUvanie osobnych uUdajov je povolené zdkonom NR SR

¢. 404/2011 o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

Kategdrie prijemcov

Policajny zbor (Oddelenie cudzineckej policie), zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty na vymazanie sa riadia Registratirnym planom

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych osob

ubytovani hostia - cudzinci




Priloha k Zasadam ochrany osobnych dajov — moznosti odvolania suhlasu

Pokial' si Vase osobné Udaje spraclvané na zaklade suhlasu podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, ako dotknutd osoba, mate tiez pravo kedykolvek
odvolat udeleny sthlas so spracovanim osobnych Gdajov, a to aj pred uplynutim doby, na ktord bol

tento suhlas udeleny, a to nasledujdcimi spdésobmi:
a) emailovou Ziadostou zaslanou na adresu skola@oarv.sk,
b) telefonicky 0904 649 100 alebo

c) zaslanim pisomnej Ziadosti na adresu sidla prevadzkovatela s uvedenim textu ,GDPR -

odvolanie sthlasu® na obalke.

Odvolanie suhlasu neméd vplyv na zdkonnost spracivania vychadzajliceho zo sthlasu pred jeho

odvolanim.

V pripade akychkolvek otazok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste
kontaktovali nds alebo sa obratte na nasu zodpovednl( osobu: PhDr. Janu Géciovl, spoloénost
CUBS plus, s.r.o., Masarykova 21, 040 01 Kosice, kontaktné Udaje: emailova adresa
oou@cubsplus.sk alebo Cislo 0918/434-374.


mailto:skola@oarv.sk

